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AKTE VAN STATUTENWUZIGING

Heden, zestien oktober tweeduizend dertien, verschenen voor mij, mr. Jeroen Albert
Blankestijn, notaris in de gemeente Bronckhorst, kantoorhoudende te Zelhem:

te dezen handelende als respectievelijk voorzitter, secretaris en penningmeester van de
algemene leden vergadering van de vereniging met volledige rechtsbevoegdheid "De
Afdeling Varsseveld van de Koninklijke

Nederlandse Vereniging Eerste Hulp Bij Ongelukken", gevestigd te Varsseveld, ...,
ingeschreven in het handelsregister van de Kamer van Koophandel onder nummer 40121108
en als zodanig bevoegd de vereniging rechtsgeldig te vertegenwoordigen, hierna te noemen:
"vereniging".

De verschenen personen, handelend als vermeld, verklaarden als volgt:

— de vereniging is opgericht op drie en twintig februari twee en vijftig;

— de statuten van de vereniging zijn laatstelijk vastgesteld bij akte, op zesentwintig juli
negentienhonderd negenenzeventig verleden voor B.A. Malsch, destijds notaris te
Terborg;

— de vereniging heeft in haar algemene vergadering gehouden op vierentwintig april
tweeduizend dertien, met inachtneming van het in artikel 15 van de huidige statuten
bepaalde, rechtsgeldig besloten om de statuten van de vereniging geheel te wijzigen in
de zin als hierna vermeld, zulks blijkens de uittreksel van de notulen van die vergadering,
welke aan deze akte is gehecht.

STATUTENWUZIGING



Ter uitvoering van voormeld besluit verklaarden de comparanten, handelend als vermeld, de
statuten van de vereniging geheel te wijzigen, zodat deze komen te luiden als volgt:

NAAM

Artikel 1

De vereniging draagt de naam: EHBO Varsseveld.

ZETEL

Artikel 2

Zij heeft haar zetel te Varsseveld.

DOEL EN MIDDELEN

Artikel 3

1. De vereniging heeft ten doel het bevorderen al datgene wat kan leiden tot het
voorkomen van ongevallen en het verlenen van verantwoorde eerste hulp bij
ongevallen en andere levensreddende handelingen, zulks in de meest ruime zin des
woords. De vereniging beoogt niet het maken van winst.

2. De vereniging tracht dit doel onder meer te bereiken door:

a) Het bevorderen van het geven van voorlichting in een zo breed mogelijke kring

over:

1. de noodzaak van eerste hulpverlening bij ongevallen;

2. de wijze waarop eerste hulp moet worden verleend;

3. de wijze waarop ongevallen kunnen worden voorkomen;
4. de wijze waarop reanimatie een leven kan redden.

b) Het bevorderen van het onderwijs op het gebied van de eerste hulpverlening bij
ongevallen door te informeren over diverse cursussen, bijscholing en nascholing.

c) Het organiseren van cursussen waarin zowel theoretisch als praktisch onderricht
wordt gegeven in het verlenen van eerste hulp.

d) Het organiseren van herhalingslessen die er toe bijdragen verlenging mogelijk te
maken van het EHBO diploma met daar eventueel bijbehorende aantekeningen
en/of certificaten met betrekking tot eerste hulpverlening.

e) Het organiseren van deelcursussen en vervolgcursussen op het gebied van
hartreanimatie, Automated External Defibrillator (AED) helper, enzovoort.

f) Het in georganiseerd verband daadwerkelijk verlenen van eerste hulp bij
evenementen.

g) Het samenwerken met instellingen en organisaties met een gelijkgerichte
doelstelling. Nadere omschrijvingen inzake samenwerking met of aansluiting bij
dergelijke instellingen of organisaties kunnen worden geregeld in de
reglementen.

h) Het geven van bekendheid via de media over de activiteiten van de vereniging.

i) Alie andere haar ten dienste staande wettige middelen die het bereiken - van het
doel kunnen bevorderen.

3. De vereniging is opgericht voor onbepaalde tijd.
L




1.

Leden zijn natuurlijke personen die de leeftijd van vijftien jaar hebben bereikt en die zich

als zodanig conform het gestelde in artikel 8 bij het bestuur hebben aangemeld.

De vereniging kent de volgende leden:

a) A-leden: Leden die naast kennis opdoen en onderhouden ook hun vaardigheden in
de praktijk willen brengen en/of de vereniging daar waar mogelijk actief
ondersteunen in de hulpverlening en/of haar overige verenigingsactiviteiten.
Voorwaarden voor het A-lidmaatschap: A-leden gaan de verplichting aan minimaal
een maal per jaar actief te zijn in de hulpverlening of ondersteunen de vereniging
binnen een van de werkgroepen. A-leden betalen contributie maar ontvangen een
korting van vijftig procent (50%) op de contributie als dank voor de inzet voor de
vereniging.

b) B-leden: Leden die kennis willen opdoen en/of onderhouden zonder verdere
verplichtingen in deelname aan verenigingsactiviteiten. Voorwaarden voor het B-
lidmaatschap: B-leden betalen de volledige door de Algemene Ledenvergadering
vastgestelde contributie.

c) Bedrijfsleden: Bedrijfsleden zijn leden die via een gemeente of via een
bedrijfs/instantie Eerste Hulpverleningskennis (EHV-kennis) willen opdoen en/of
onderhouden. Voorwaarden: Bedrijfsleden betalen zelf geen contributie aan de
vereniging; deze is opgenomen in het lesbedrag dat de organisatie/het - bedrijf
betaalt voor de opleiding.

De vereniging kent bovendien ereleden. Zij hebben zich op de een of andere wijze voor

de vereniging en het haar gestelde doel verdienstelijk gemaakt. Zij kunnen op voorstel

van het bestuur of de leden hiertoe in een ledenvergadering worden benoemd.

Het bestuur houdt een register, waarin de namen en adressen van alle leden en ereleden

zijn opgenomen.

LEDEN-CURSISTEN, CURSISTEN, DONATEURS

Artikel 5

1.

Ledencursisten zijn zij die een door de vereniging georganiseerde opleiding voor het
EHBO diploma volgen.

2. Cursisten zijn zij die een door de vereniging georganiseerde cursus volgen.

3. Donateurs kunnen zijn verenigingen, andere rechtspersonen dan wel soortgelijke
organisaties en natuurlijke personen, die jaarlijks - dan wel eenmalig - aan de vereniging
(een) bijdrage(n) schenken.

4. Ledencursisten en donateurs hebben geen andere rechten en verplichtingen dan die,
welke hun bij of krachtens de statuten zijn toegekend of opgelegd.

5. Het bestuur houdt een register, waarin de namen en adressen van alle ledencursisten en
donateurs zijn opgenomen.

TOELATING

Artikel 6

1. Personen in het bezit van een geldig EHBO-diploma die lid wensen te worden van EHBO

Varsseveld dienen zich - onverminderd het bepaalde in lid 2 - te wenden tot het bestuur,
hetwelk over de toelating beslist.



2. Bij niet-toelating tot lid kan de ledenvergadering alsnog tot toelating besluiten.

3. Voor minderjarigen dient, zonodig, van de toestemming van de wettelijke
vertegenwoordiger te blijken.

4. Ledencursisten die met goed gevolg het examen voor het EHBO diploma hebben
afgelegd, kunnen op hun verzoek met ingang van het volgende verenigingsjaar worden
toegelaten als lid.

5. Alleen de leden van de vereniging zijn stem- en kiesgerechtigd.

EINDE VAN HET LIDMAATSCHAP

Artikel 7

1. Het lidmaatschap eindigt:

a) door de dood van het lid;

b) door opzegging door het lid;

c) door opzegging door de vereniging. Deze kan geschieden wanneer een lid heeft
opgehouden aan de vereisten voor het lidmaatschap bij de statuten gesteld le
voldoen, wanneer hij zijn verplichtingen jegens de vereniging niet nakomt, alsook
wanneer redelijkerwijs van de vereniging niet gevergd kan warden het lidmaatschap
le laten voortduren;

d) door ontzetting. Deze kan alleen worden uitgesproken wanneer een lid in strijd met
de statuten, reglementen of besluiten der vereniging handelt. of de vereniging op
onredelijke wijze benadeelt.

Opzegging namens de vereniging geschiedt door het bestuur.

Opzegging van het lidmaatschap door het lid of door de vereniging kan slechts

geschieden tegen het einde van een verenigingsjaar en met inachtneming van een

opzeggingstermijn van vier weken. Echter het lidmaatschap kan onmiddellijk worden
beéindigd indien van de vereniging of van het lid redelijkerwijs niet gevergd kan worden
het lidmaatschap te laten voortduren.

Een opzegging in strijd met het bepaalde in het vorige lid, doet het lidmaatschap

eindigen op het vroegst toegelaten tijdstip volgende op de datum waartegen was

opgezegd.

Een lid is niet bevoegd door opzegging van zijn lidmaatschap een besluit waarbij de

verplichtingen van de leden van geldelijke aard zijn verzwaard, te zijnen opzichte uit te

sluiten.

Ontzetting uit het lidmaatschap geschiedt door het bestuur.

Van een besluit tot opzegging van het lidmaatschap door de vereniging op grond dat

redelijkerwijs van de vereniging niet gevergd kan worden het lidmaatschap te laten

voortduren en van een besluit tot ontzetting uit het lidmaatschap staat de betrokkene
binnen een maand na de ontvangst van de kennisgeving van het besluit beroep open op
de algemene vergadering. Hij wordt daartoe ten spoedigste schriftelijk van het besluit



met opgave van redenen in kennis gesteld. Gedurende de beroepstermijn en hangende
het beroep is het lid geschorst.

Wanneer het lidmaatschap in de loop van een verenigingsjaar eindigt, blijft desniettemin
de jaarlijkse bijdrage voor het geheel verschuldigd.

EINDE VAN DE RECHTEN EN VERPLICHTINGEN VAN LEDEN-CURSISTEN, CURSISTEN EN

DONATEURS
Artikel 8

1.

2.

De rechten en verplichtingen van een leden-cursist, cursist en van een donateur kunnen
te alien tijde wederzijds door opzegging worden beéindigd, behoudens dat de jaarlijkse
bijdrage over het lopende verenigingsjaar voor het geheel blijft verschuldigd.
Opzegging namens de vereniging geschiedt door het bestuur.

RECHTEN EN VERPLICHTINGEN DER LEDEN, LEDEN-CURSISTEN, CURSISTEN EN DONATEURS

Artikel 9

1.

De leden en (leden)cursisten kunnen gebruik maken van de door de vereniging geboden
faciliteiten en deel le nemen aan de door of namens haar georganiseerde evenementen
en activiteiten. Een en ander moet geschieden overeenkomstig de reglementen,
besluiten en gebruiken en eventueel onder de voorwaarden als door het bestuur ter zake
zijn of zullen worden gesteld.

De leden betalen een contributie waarvan het bedrag voor iedere categorie wordt

vastgesteld in de jaarlijkse algemene ledenvergadering. Mochten hieromtrent van

bestuurszijde geen voorstellen komen dan blijven de bedragen die op dat moment
gelden gehandhaafd.

Categorieén:

a) A-leden betalen een, door de Algemene Ledenvergadering, vastgestelde contributie
maar ontvangen hierop een korting van vijftig procent (50%) als dank voor inzet voor
de vereniging.

b) B-leden betalen de, door de Algemene Ledenvergadering, vastgestelde contributie.

c) Voor bedrijfsleden is de contributie verwerkt in he! totaalbedrag dat de werkgever
voor de opleiding betaalt.

d) Cursisten zijn geen lid van de vereniging en betalen dus geen contributie

Ereleden zijn vrijgesteld van het betalen van contributie.

Zowel de leden als de cursisten zijn gehouden de door hen verschuldigde bedragen bij de

aanvang van het nieuwe verenigingsjaar ineens te voldoen aan de penningmeester, door

automatische contributie of overschrijving ten gunste van de bank- of girorekening van
de vereniging. Bij uitzondering kan betaling contant geschieden.

Leden en (leden)cursisten die op een en dertig december van enig verenigingsjaar de

door hen verschuldigde bedragen nog niet hebben  betaald kunnen door het bestuur

als wanbetaler worden beschouwd en van de leden en/of cursistenlijst worden
afgevoerd. Het bestuur behoudst zich alle rechten voor om het verschuldigde bedrag
alsnog in- of buiten rechte in te vorderen. De kosten hiervan komen voor rekening van
de wanbetaler.



6.

De vereniging kan Algemene Voorwaarden maken dan wel reeds in werking zijnde
voorwaarden gebruiken. Algemene Voorwaarden of wijzigingen daarin dienen door de
Algemene Ledenvergadering le worden bekrachtigd.

BESTUUR
Artikel 10

1.
2.

10.

Het bestuur bestaat uit ten minste vijf en ten hoogste negen leden.

De bestuursleden worden benoemd, geschorst of ontslagen door de algemene

ledenvergadering. leder bestuurslid kan te allen tijde door het bestuur worden geschorst.

Een schorsing die niet binnen vier maanden wordt gevolgd door een besluit tot ontslag,

eindigt door het verlopen van die termijn.

Een bestuurder verliest zijn functie:

a) door zijn aftreden op grond van het rooster van aftreden;

b) door zijn aftreden op eigen verzoek;

c) door zijn overlijden, ondercuratelestelling of wanneer over zijn vermogen of persoon
een bewindvoerder of mentor wordt! aangesteld;

d) het einde van het lidmaatschap van de vereniging.

De benoeming van een bestuurslid geschiedt door en uit de leden van de vereniging voor

een periode van drie jaar. Een te benoemen bestuurslid moet meerderjarig zijn.

Jaarlijks treedt eenderde gedeelte van het aantal bestuursleden af volgens een door het

bestuur op te maken rooster, met dien verstande dat de voorzitter, de secretaris en de

penningmeester elk in een ander jaar aftreden. Aftredende bestuursleden zijn terstond

herkiesbaar. Nieuw benoemde bestuursleden nemen op het rooster van aftreden de

plaats van hun voorganger in.

De benoeming van bestuursleden kan geschieden uit een of meer bindende

voordrachten (kandidaatstellingen). Tot het opmaken van zodanige voordrachten zijn

bevoegd zowel bestuur als ten minste tien procent (10%) van de leden. De voordracht

door het bestuur wordt bij oproeping voor de ledenvergadering medegedeeld. Een

voordracht door tien procent (10%) of meer leden moet ten minste twee werkdagen

voor de betreffende algemene ledenvergadering schriftelijk bij het bestuur worden

ingediend.

Aan elke voordracht kan het bindend karakter worden ontnomen door met ten minste

twee/derde (2/3) van de uitgebrachte stemmen genomen besluit van de algemene

ledenvergadering, genomen in een vergadering waarin ten minste twee/derde (2/3) van

de leden vertegenwoordigd is.

Is geen voordracht opgemaakt, of besluit de algemene vergadering overeenkomstig het

voorgaande lid de opgemaakte voordrachten het bindend karakter te ontnemen, dan is

de algemene vergadering vrij in de keus.

Indien er meer dan een bindende voordracht is, geschiedt de benoeming uit die

voordrachten.

Bij een vacature in het bestuur wordt daarin voorzien in de eerstvolgende algemene

ledenvergadering. Indien het aantal bestuursleden beneden het in lid 1 van dit artikel

vermelde getal is gedaald, blijft het bestuur bevoegd. Zodra het aantal bestuursleden is

gedaald tot drie, is het bestuur verplicht zo spoedig mogelijk een Algemene



11.

12

13.
14.

15.

16.

Ledenvergadering te beleggen, waarin de voorziening in de open plaatsen aan de orde
komt.

De voorzitter en penningmeester van het bestuur worden door de Algemene
Ledenvergadering in functie gekozen. De overige bestuursleden verdelen onderling de
werkzaamheden. Ook kunnen vervangers worden aangewezen voor de respectievelijke
functies van voorzitter, secretaris en penningmeester. De functies van voorzitter,
secretaris en penningmeester zijn in principe niet verenigbaar.

. De bestuurders genieten voor hun bestuurswerkzaamheden geen financiéle beloning.

Ook kan aan bestuurders geen vacatie- of presentiegeld worden toegekend. De door de
bestuurders gemaakte onkosten worden vergoed. Bedrijfsmatige of beroepsmatige
leveranties, werkzaamheden of dienstverlening door een bestuurder aan of ten behoeve
van de vereniging behoeven de voorafgaande schriftelijk vastgelegde eenstemmige
toestemming van alle overige bestuurders. Hetzelfde geldt wanneer de bestuurder bij
deze leveranties, werkzaamheden of dienstverlening een indirect belang heeft.

De voorzitter, secretaris en penningmeester vormen het dagelijks bestuur.
Bestuursbesluiten worden genomen bij volstrekte meerderheid van stemmen. Een geldig
besluit kan slechts genomen worden, wanneer meer dan de helft van het aantal
bestuursleden aanwezig is. Een bestuurslid kan zijn stem door een schriftelijk daartoe
gemachtigd ander bestuurslid doen uitbrengen. De secretaris en/of de notulist dragen er
zorg voor, dat de genomen besluiten worden genotuleerd. Deze notulen worden door
het bestuur vastgesteld.

Bestuursvergaderingen worden gehouden zo vaak als de voorzitter of twee andere
bestuursleden dit nodig vinden. Het bestuur vergadert ten minste vier keer per
verenigingsjaar. De termijn tot oproeping voor een vergadering bedraagt ten minste
vierentwintig (24) uur.

In de reglementen kunnen nadere regelingen aangaande de vergaderingen van- en de
besluitvorming door het bestuur worden gegeven.

BESTUURSFUNCTIES - BESLUITVORMING VAN HET BESTUUR

Artikel 11

1.

Van het verhandelde in elke vergadering worden door de secretaris notulen opgemaakt,
die door de voorzitter en de secretaris worden vastgesteld en ondertekend. In afwijking
van hetgeen de wet dienaangaande bepaalt, is het oordeel van de voorzitter omtrent de
totstandkoming en de inhoud van een besluit niet beslissend.

Bij huishoudelijk reglement kunnen nadere regelen aangaande de vergaderingen van en
de besluitvorming door het bestuur worden gegeven.

BESTUURSTAAK - VERTEGENWOORDIGING

Artikel 12

1.

Behoudens de beperkingen volgens de statuten is het bestuur belast met het besturen
van de vereniging.

Indien het aantal bestuursleden beneden vijf is gedaald, blijft het bestuur bevoegd. Het is
echter verplicht zo spoedig mogelijk een algemene vergadering te beleggen waarin de
voorziening in de open plaats of de open plaatsen aan de orde komt.



Het bestuur is bevoegd onder zijn verantwoordelijkheid bepaalde onderdelen van zijn
taak te doen uitvoeren door commissies/werkgroepen die door het bestuur worden
benoemd.

Alle uitgaande stukken van het bestuur in de vereniging worden door desecretaris of zijn

plaatsvervanger ondertekend.

Het bestuur is, mits met goedkeuring van de algemene vergadering, bevoegd te besluiten

tot het aangaan van overeenkomsten tot verkrijging, vervreemding en bezwaring van

registergoederen, en tot het aangaan van overeenkomsten waarbij de vereniging zich als
borg of hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot
zekerheidstelling voor een schuld van een ander verbindt. Op het ontbreken van deze
goedkeuring kan door en tegen derden beroep worden gedaan.

Het bestuur behoeft eveneens goedkeuring van de algemene vergadering voor besluiten

tot:

a) het huren, verhuren en op andere wijze in gebruik of genot verkrijgen en geven van
onroerende goederen;

b) het aangaan van overeenkomsten, waarbij aan de vereniging een bankkrediet wordt
verleend;

c) het ter leen verstrekken van gelden, alsmede het ter leen opnemen van gelden,
waaronder niet is begrepen het gebruikmaken van een aan de vereniging verleend
bankkrediet;

d) het aangaan van dadingen;

e) het optreden in rechte, waaronder begrepen het voeren van arbitrale procedures,
doch met uitzondering van het nemen van conservatoire maatregelen en van het
nemen van die rechtsmaatregelen, die geen uitstel kunnen lijden;

f) het sluiten en wijzigen van arbeidsovereenkomsten;

g) het verrichten van rechtshandelingen en investeringen, die desgewenst een bij de
reglementen te bepalen bedrag of waarde te boven gaan, of waardoor de vereniging
voor langer dan een jaar wordt verbonden. Op het ontbreken van deze goedkeuring
kan door en tegen derden geen beroep worden gedaan;

h) erfstellingen mogen slechts onder het voorrecht van boedelbeschrijving worden
aanvaard. Op het ontbreken van deze goedkeuring kan door en tegen derden geen
beroep worden gedaan.

Onverminderd het in de laatste volzin van lid 5 bepaalde wordt de vereniging in en

buiten rechte vertegenwoordigd:

a) hetzij door het bestuur;

b) hetzij door de voorzitter;

c) hetzij door twee andere bestuursleden.

JAARVERSLAG - REKENING EN VERANTWOORDING

Artikel 13

1.
2.

Het verenigingsjaar loopt van een januari tot en met eenendertig december.

Het bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de vereniging zodanige
aantekeningen te houden dat daaruit te allen tijde haar rechten en verplichtingen
kunnen worden gekend.



Het bestuur brengt op een algemene vergadering binnen zes maanden na afloop van het
verenigingsjaar, behoudens verlenging van deze termijn door de algemene vergadering,
zijn jaarverslag uit en doet, onder overlegging van een balans en een staat van baten en
lasten, rekening en verantwoording over zijn in het afgelopen boekjaar gevoerd bestuur.
Deze stukken worden ondertekend door de bestuurders; ontbreekt de ondertekening
van een of meer van hen, dan wordt daarvan onder opgave van de redenen melding
gemaakt. Na verloop van de termijn kan ieder lid deze rekening en verantwoording in
rechte van het bestuur vorderen.

De algemene vergadering benoemt jaarlijks uit de leden een commissie van tenminste
twee personen, die geen deel mogen uitmaken van het bestuur. De commissie
onderzoekt de rekening en verantwoording van het bestuur en brengt aan de algemene
vergadering verslag van haar bevindingen uit.

Vereist het onderzoek van de rekening en verantwoording bijzondere boekhoudkundige
kennis, dan kan de commissie van onderzoek zich door een deskundige doen bijstaan.
Het bestuur is verplicht aan de commissie alle door haar gewenste inlichtingen te
verschaffen, haar desgewenst de kas en de waarden te vertonen en inzage van de
boeken en bescheiden der vereniging te geven.

De last van de commissie kan te allen tijde door de algemene vergadering worden
herroepen, doch slechts door de benoeming van een andere commissie.

Het bestuur is verplicht de bescheiden bedoeld in de leden 2 en 3, zeven jaar lang te
bewaren.

ALGEMENE VERGADERING

Artikel 14

1.

Aan de algemene vergadering komen in de vereniging alle bevoegdheden toe, die
niet door de wet of de statuten aan het bestuur zijn opgedragen.
Jaarlijks, uiterlijk zes maanden na afloop van het verenigingsjaar, wordt een
algemene vergadering - de jaarvergadering - gehouden. In de jaarvergadering komen
onder meer aan de orde:

a) eventuele verkiezing van bestuursleden (artikel 10);

b) jaarverslag door het bestuur over het afgelopen boekjaar (artikel 13 lid 3 );

c) rekening en verantwoording door he! bestuur over het beleid, zoals in het afgelopen
boekjaar gevoerd (artikel 13 lid 3);

d) verslag van bevindingen van de kascommissie (artikel 13 lid 4);

e) benoeming kascommissie (artikel 13 lid 4);

f) vaststelling contributie (artikel 9 lid 2);
Andere algemene vergaderingen worden gehouden zo dikwijls het bestuur dit
wenselijk oordeelt.
Tevens worden in deze vergadering voorstellen behandeld, welke door het - bestuur
zijn gedaan of door ten minste vijf leden. Laatstbedoelde voorstellen moeten ten
minste tien dagen voor de vergadering schriftelijk bij het bestuur worden ingediend.
Een en ander geldt ook voor buitengewone algemene ledenvergaderingen.
Voorts is het bestuur op schriftelijk verzoek van tenminste een zodanig aantal leden
als bevoegd is tot het uitbrengen van een/tiende gedeelte der stemmen verplicht tot



het bijeenroepen van een algemene vergadering op een termijn van niet langer dan
vier weken, na indiening van het verzoek. Indien aan he! verzoek binnen veertien
dagen geen gevolg wordt gegeven, kunnen de verzoekers zelf tot die bijeenroeping
overgaan door oproeping overeenkomstig artikel 20 of bij advertentie in tenminste
een ter plaatse waar de vereniging gevestigd is veel gelezen dagblad. De verzoekers
kunnen alsdan anderen dan bestuursleden belasten met de leiding van de
vergadering en het opstellen van de notulen.

TOEGANG EN STEMRECHT

Artikel 15

1.

Toegang tot de algemene vergadering hebben alle leden en ereleden van de vereniging.
Geen toegang hebben geschorste leden en geschorste bestuursleden; een geschorst
(bestuurs-)lid heeft toegang tot de vergadering waarin het besluit tot schorsing wordt
behandeld en is bevoegd daarover het woord te voeren.

2. Over toelating van andere dan de in lid 1 bedoelde personen beslist de algemene
vergadering.
3. Het stemrecht is als volgt verdeeld:
a) ieder A-lid heeft drie (3) stemmen;
b) ieder B-lid heeft twee (2) stemmen;
c) ieder bedrijfslid heeft een (1) stem.
Stemmen kunnen slechts als geheel worden uitgebracht.
5. Een lid kan zijn stem(men) door een schriftelijk daartoe gemachtigd ander lid uitbrengen.
VOORZITTERSCHAP - NOTULEN
Artikel 16
1. De algemene vergaderingen worden geleid door de voorzitter van de vereniging of zijn

plaatsvervanger. Ontbreken de voorzitter en zijn plaatsvervanger, dan treedt een der
andere bestuursleden door het bestuur aan te wijzen als voorzitter op. Wordt ook op
deze wijze niet in het voorzitterschap voorzien, dan voorziet de vergadering daarin zelve.
Van het verhandelde in elke vergadering worden door de secretaris of een ander door de
voorzitter daartoe aangewezen persoon notulen gemaakt, die door de voorzitter en de
notulist worden vastgesteld en ondertekend. Zij die de vergadering bijeenroepen kunnen
een notarieel proces-verbaal van het verhandelde doen opmaken.

De inhoud van de notulen of van het proces-verbaal wordt ter kennis van de leden
gebracht.

BESLUITVORMING VAN DE ALGEMENE VERGADERING

Artikel 17

1.

Het ter algemene vergadering uitgesproken oordeel van de voorzitter is beslissend.
Hetzelfde geldt voor de inhoud van een genomen besluit voorzover gestemd werd over
een niet schriftelijk vastgelegd voorstel.

Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van het in het eerste lid bedoeld oordeel de
juistheid daarvan betwist, dan vindt een nieuwe stemming plaats, wanneer de
meerderheid der vergadering of, indien de oorspronkelijke stemming niet hoofdelijk of



schriftelijk geschiedde, een stemgerechtigde aanwezige dit verlangt. Door deze nieuwe
stemming vervallen de rechtsgevolgen van de oorspronkelijke stemming.

3. Voorzover de statuten of de wet niet anders bepalen, worden alle besluiten van de
algemene vergadering genomen met volstrekte meerderheid van de uitgebrachte
stemmen. Onder volstrekte meerderheid van stemmen wordt verstaan: de helft van het
hoogste aantal van de geldige uitgebrachte stemmen vermeerder met een.

4. Blanco stemmen worden beschouwd als niet te zijn uitgebracht.

5. Indien bij een verkiezing van personen niemand de volstrekte meerderheid heeft
verkregen, heeft een tweede stemming, of ingeval van een bindende voordracht, een
tweede stemming tussen de voorgedragen kandidaten, plaats.

Heeft alsdan weder niemand de volstrekte meerderheid verkregen, dan vinden
herstemmingen plaats, totdat hetzij een persoon de volstrekte meerderheid heeft
verkregen, hetzij tussen twee personen is gestemd en de stemmen staken.

Bij gemelde herstemmingen (waaronder niet is begrepen de tweede stemming) wordt
telkens gestemd tussen de personen, op wie bij de voorafgaande stemming is gestemd,
evenwel uitgezonderd de persoon, op wie bij die voorafgaande stemming het geringste
aantal stemmen is uitgebracht.

Is bij die voorafgaande stemming het geringste aantal stemmen op meer dan een
persoon uitgebracht, dan wordt door loting uitgemaakt, op wie van die personen bij de
nieuwe stemming geen stemmen meer kunnen worden uitgebracht.

Ingeval bij een stemming tussen twee personen de stemmen staken, beslist het lot wie
van beiden is gekozen.

6. Indien de stemmen staken over een voorstel niet rakende verkiezing van personen, dan
is het verworpen.

7. Alle stemmingen, met uitzondering van de stemming over personen, geschieden
mondeling, tenzij de voorzitter een schriftelijke stemming gewenst acht of een der
stemgerechtigden zulks voor de stemming verlangt.

Schriftelijke stemming geschiedt bij ongetekende, gesloten briefjes.
Besluitvorming bij acclamatie is mogelijk, tenzij een stemgerechtigde hoofdelijke
stemming verlangt.

8. Een éénstemmig besluit van alle leden, ook al zijn dezen niet in een vergadering bijeen,
heeft, mits met voorkennis van het bestuur genomen, dezelfde kracht als een besluit van
de algemene vergadering.

9. Zolangin een algemene vergadering alle leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn,
kunnen geldige besluiten worden genomen, mits met algemene stemmen, omtrent alle
aan de orde komende onderwerpen dus mede een voorstel tot statutenwijziging of tot
ontbinding ook al heeft geen oproeping plaatsgehad of is deze niet op de
voorgeschreven wijze geschied of is enig ander voorschrift omtrent het oproepen en
houden van vergaderingen of een daarmee verband houdende formaliteit niet in acht
genomen.

BIJEENROEPING ALGEMENE VERGADERING
Artikel 18




1. De algemene vergaderingen worden bijeengeroepen door het bestuur. De oproeping
geschiedt schriftelijk aan de adressen van de leden volgens het ledenregister bedoeld in
artikel 4. De termijn voor de oproeping bedraagt tenminste zeven dagen.

2. Bij de oproeping warden de te behandelen onderwerpen vermeld, onverminderd het
bepaalde in artikel 19.

STATUTENWUZIGING
Artikel 19

1. In de statuten van de vereniging kan geen verandering worden gebracht dan door een
besluit van een algemene vergadering, waartoe is opgeroepen met de mededeling dat
aldaar wijziging van de statuten zal worden voorgesteld.

De termijn voor oproeping tot een zodanige vergadering bedraagt tenminste zeven
dagen.

2. Zij die de oproeping tot de algemene vergadering ter behandeling van een voorstel tot
statutenwijziging hebben gedaan, moeten tenminste vijf dagen voor de vergadering een
afschrift van dat voorstel, waarin de voorgedragen wijziging woordelijk is opgenomen, op
een daartoe geschikte plaats voor de leden ter inzage leggen tot na afloop van de dag
waarop de vergadering wordt gehouden. Bovendien wordt een afschrift als hiervoor
bedoeld, aan alle leden toegezonden.

3. Een besluit tot statutenwijziging behoeft tenminste drie/vierde van de uitgebrachte
stemmen, in een vergadering waarin tenminste twee/derde van de leden tegenwoordig
of vertegenwoordigd is. Is niet twee/derde van de leden tegenwoordig of
vertegenwoordigd, dan wordt binnen vier weken daarna een tweede vergadering
bijeengeroepen en gehouden, waarin over het voorstel zoals dat in de vorige vergadering
aan de orde is geweest, ongeacht het aantal tegenwoordige of vertegenwoordigde
leden, kan worden besloten, mits met een meerderheid van tenminste drie/vierde van
de uitgebrachte stemmen.

Op de agenda van de betreffende vergadering moet zijn vermeld, dat aldaar wijziging van
de statuten zal warden voorgesteld. Die termijn van oproeping tot zodanige vergadering
bedraagt ten minste zeven dagen.

4. Een statutenwijziging treedt niet in werking dan nadat hiervan een notariéle akte is
opgemaakt. Tot het doen verlijden van de akte is ieder bestuurslid bevoegd.

5. Zij, die de oproeping voor de vergadering hebben gedaan, moeten ten minste vijf dagen
voor de vergadering een afschrift van dat voorstel, waarin de voorgedragen wijziging
woordelijk is opgenomen, op een daartoe geschikte plaats voor de leden ter inzage
leggen tot na afloop van de dag, waarop de vergadering wordt gehouden. Op
uitdrukkelijk verzoek van een lid zullen de concept statuten aan dat lid vooraf worden
toegezonden.

6. De bestuurders zijn verplicht ten kantore van het verenigingsregister neer te leggen:

a) een authentiek afschrift van de wijziging van de statuten;
b) de gewijzigde statuten.

ONTBINDING
Artikel 20



De vereniging kan worden ontbonden door een besluit van de algemene
ledenvergadering. Het bepaalde in artikel 19 lid 3 is van overeenkomstige toepassing,
met dien verstande, dat thans een meerderheid is vereist van ten minste vier/vijfde van
de geldig uitgebrachte stemmen.

Een besluit tot ontbinding behoeft ten minste drie/vierde van de uitgebrachte stemmen
in een ledenvergadering waarin ten minste twee/derde van de leden is
vertegenwoordigd.

Indien op de onder lid 2 genoemde algemene vergadering minder dan twee/derde van
het ledental aanwezig is kan het voorstel tot ontbinding niet worden behandeld, doch
dient binnen veertien dagen na deze bijeenkomst een tweede vergadering te worden
gehouden. Ongeacht het dan aanwezige aantal leden wordt! over het voorstel tot
ontbinding gestemd.

De vereniging blijft na haar ontbinding voortbestaan indien en voor zover dit nodig is
voor de vereffening van haar zaken. De vereffening van het vermogen van de ontbonden
vereniging geschiedt door het bestuur. Gedurende de vereffening blijven de bepalingen
van de statuten zoveel mogelijk van kracht. In stukken en aankondigingen die van de
vereniging uitgaan moeten aan de naam van de vereniging worden toegevoegd de
woorden in liquiditeit.

Ingeval van ontbinding wordt de bestemming van een eventueel batig saldo - na betaling
van alle schulden - vastgesteld bij besluit van de algemene ledenvergadering.

De vereffening eindigt op het tijdstip waarop geen aan de vereffenaars bekende baten
meer aanwezig zijn. De vereniging houdt in het geval van vereffening op te bestaan op
het tijdstip waarop de vereffening eindigt. De vereffenaars doen daarvan opgave aan het
openbaar register, gehouden door de Kamer van Koophandel binnen welk gebied de
vereniging haar zetel heeft.

(HUISHOUDELIK) REGLEMENT(EN)

Artikel 21

1.
2.

De algemene vergadering kan een of meer reglementen vaststellen.
Het huishoudelijk reglement mag niet in strijd zijn met de wet, ook waar die geen
dwingend recht bevat, noch met de statuten.

SLOTBEPALING

Artikel 22

1.

Het bestuur draagt er zorg voor dat in het in artikel 4 lid 4 bedoelde register steeds
worden ingeschreven, de naam, de voornamen, de geboortedata, het adres en de
woonplaats van alle bestuursleden. Ook dient bij inschrijving in genoemd register een
afschrift van een geldig identiteitsbewijs te worden overhandigd.

In alle gevallen, waarin de wet, de statuten of de reglementen niet voorzien, beslist het
bestuur.

De comparanten zijn mij, notaris, bekend.
WAARVAN AKTE is verleden te Zelhem op de datum, in het hoofd dezer akte vermeld.



Na zakelijke opgave van en toelichting op de inhoud van deze akte aan de comparanten
hebben dezen eenparig verklaard van de inhoud van deze akte te hebben kennisgenomen en

op volledige voorlezing daarvan geen prijs te stellen.
Vervolgens is deze akte na beperkte voorlezing door de comparanten en mij, notaris,

ondertekend.
(Volgt ondertekening)

UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT:



